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 1  Sede

Indirizzo Sede legale CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)
VIA GIULIO GOLINI 251  CAP 40024
Telefono: 051 6940213
Telefax: 051 6940247

Indirizzo PEC trascoop@legalmail.it
Internet www.trascoop.it
E-mail info@trascoop.it
Partita IVA 00512281205
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

BO - 215123

Data iscrizione 18/04/1973

codice LEI 815600E951FF8DA18442
Data scadenza: 16/04/2020

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 00516840378

Data di iscrizione: 19/02/1996
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 24/03/1973
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ARTICOLO 4 - SCOPO   LA COOPERATIVA SI CONNOTA PER LA REALIZZAZIONE DI
UNA
PLURALITA' DI SCAMBI MUTUALISTICI, SECONDO IL COMBINATO DISPOSTO DEGLI
ARTICOLI
2512 E 2513 DEL CODICE CIVILE. IN PARTICOLARE, IN RAGIONE DELLO SCAMBIO
...

Poteri da statuto ARTICOLO 38 - COMPETENZA
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' INVESTITO, IN VIA ESCLUSIVA, DI TUTTI
I
POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA COOPERATIVA, SALVA
LA
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...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 00516840378
del Registro delle Imprese di BOLOGNA
Precedente numero di iscrizione: BO006-20022
Data iscrizione: 19/02/1996

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996

informazioni costitutive Data atto di costituzione: 24/03/1973

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza degli esercizi al 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: tradizionale
Soggetto che esercita il controllo contabile: collegio sindacale

forme amministrative consiglio di amministrazione (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 2

Oggetto sociale ARTICOLO 4 - SCOPO   LA COOPERATIVA SI CONNOTA PER LA REALIZZAZIONE DI UNA
PLURALITA' DI SCAMBI MUTUALISTICI, SECONDO IL COMBINATO DISPOSTO DEGLI ARTICOLI
2512 E 2513 DEL CODICE CIVILE. IN PARTICOLARE, IN RAGIONE DELLO SCAMBIO
MUTUALISTICO PLURIMO, LA COOPERATIVA SVOLGE LA PROPRIA ATTIVITA' A FAVORE DELLE
SEGUENTI CATEGORIE DI SOCI:  A. SOCI COOPERATORI CHE CONFERISCONO SERVIZI;  B.
SOCI LAVORATORI.  NELLA REALIZZAZIONE DEI DIFFERENTI TIPI DI SCAMBIO DESCRITTI
NEL PRECEDENTE COMMA, LA COOPERATIVA E' ORIENTATA ALLA PREVALENZA, DA OTTENERSI
ATTRAVERSO LA PONDERAZIONE DELLE PERCENTUALI RIFERIBILI A CIASCUNO DEI SUDDETTI
SCAMBI, SECONDO IL DISPOSTO DELL ART. 2513 CODICE CIVILE.  LO SCOPO CHE I SOCI
LAVORATORI DELLA COOPERATIVA INTENDONO PERSEGUIRE E' QUELLO DI OTTENERE TRAMITE
LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA CONTINUITA' DI OCCUPAZIONE LAVORATIVA E LE
MIGLIORI CONDIZIONI ECONOMICHE, SOCIALI E PROFESSIONALI.   LA COOPERATIVA,
NELLO SVOLGIMENTO DELLA PROPRIA ATTIVITA', SI AVVALE, PREVALENTEMENTE, DELLE
PRESTAZIONI LAVORATIVE DEI SOCI.   LA COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE LA PROPRIA
ATTIVITA' AVVALENDOSI ANCHE DELLE PRESTAZIONI LAVORATIVE DI SOGGETTI DIVERSI
DAI SOCI.   AI FINI DEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI, COME DISPOSTO DALLA
L. 3 APRILE 2001, N. 142 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, I SOCI
INSTAURANO CON LA COOPERATIVA UN ULTERIORE RAPPORTO DI LAVORO, IN FORMA
SUBORDINATA O AUTONOMA, OVVERO IN QUALSIASI ALTRA FORMA CONSENTA LA
LEGISLAZIONE ITALIANA.   LA COOPERATIVA SI PROPONE ALTRESI' DI OTTENERE LO
SVILUPPO ECONOMICO, PRODUTTIVO, PROFESSIONALE E CULTURALE DEI SOCI ESERCENTI L
ATTIVITA' D IMPRESA E CHE NEL PROSIEGUO SONO DENOMINATI SOCI COOPERATORI,
MEDIANTE LA CONTINUITA', L'AUMENTO E L'AMPLIAMENTO DELLE LORO ATTIVITA'.  LA
COOPERATIVA, PERTANTO, SI PROPONE DI SVOLGERE INIZIATIVE DIRETTE A SOSTENERE E
PROMUOVERE ANCHE LE ATTIVITA' DEI SOCI COOPERATORI, PROCURANDO LORO MAGGIORI E
MIGLIORI COMMESSE, IL RICORSO AL CREDITO E L'ACCESSO AI SERVIZI DI CUI
ABBISOGNANO, RACCORDANDO LE LORO ATTIVITA' CON QUELLE DEGLI ALTRI SOCI AL FINE
DI SVILUPPARE SERVIZI INTEGRATI DI MOVIMENTAZIONE E TRASPORTO DELLE MERCI.   AI
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FINI DI QUANTO PREVISTO AL COMMA PRECEDENTE, LA COOPERATIVA ED I SOCI
DICHIARANO DI ISPIRARSI, NEI RAPPORTI FRA LORO E CON COMMITTENTI E TERZI, AI
PRINCIPI VIGENTI IN TEMA DI DISCIPLINA COMUNITARIA IN MATERIA DI TRASPORTO DI
MERCI SU STRADA, CHE INDIVIDUANO LA LIBERA INIZIATIVA TARIFFARIA QUALE ELEMENTO
ESSENZIALE DEI RAPPORTI INERENTI TALI TRASPORTI; PERTANTO LA COOPERATIVA ED I
SOCI DICHIARANO DI VOLER REALIZZARE, ALLA LUCE DI TALI PRINCIPI, GLI OBIETTIVI
PERSEGUITI DALLA NORMATIVA COMUNITARIA, MANIFESTANDO PERTANTO L'INTENDIMENTO DI
ADEGUARE I LORO COMPORTAMENTI E LE LORO PRETESE, ANCHE IN ORDINE AL
CORRISPETTIVO DEL TRASPORTO, A TALE VIGENTE DISCIPLINA COMUNITARIA.  LA TUTELA
DEI SOCI CHE PARTECIPANO AGLI SCAMBI MUTUALISTICI, VIENE ESERCITATA DALLA
COOPERATIVA E DALLE ASSOCIAZIONI DI RAPPRESENTANZA, NELL'AMBITO DELLE LEGGI IN
MATERIA DEGLI STATUTI SOCIALI E DEI REGOLAMENTI. LA COOPERATIVA DEVE ESSERE
RETTA E DISCIPLINATA DAI PRINCIPI DELLA MUTUALITA' PREVALENTE, AI SENSI DELL
ART. 2514 DEL CODICE CIVILE. LA GESTIONE SOCIALE DEVE ESSERE ORIENTATA AL
CONSEGUIMENTO DEI PARAMETRI DI SCAMBIO MUTUALISTICO PREVALENTE DI CUI AGLI
ARTICOLI 2512 E 2513 DEL CODICE CIVILE.  LA COOPERATIVA SI PROPONE, ALTRESI',
DI PARTECIPARE AL RAFFORZAMENTO DEL MOVIMENTO COOPERATIVO UNITARIO ITALIANO.
PER CIO' STESSO LA COOPERATIVA ADERISCE ALLA LEGA NAZIONALE DELLE COOPERATIVE E
MUTUE ED AI SUOI ORGANISMI PERIFERICI NELLA CUI GIURISDIZIONE HA LA PROPRIA
SEDE SOCIALE.   SU DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE POTRA' ADERIRE
ALL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE DI CATEGORIA ED ALLA RELATIVA ASSOCIAZIONE REGIONALE
ADERENTE ALLA LEGA NAZIONALE COOPERATIVE E MUTUE, NONCHE' AD ALTRI ORGANISMI
ECONOMICI O SINDACALI CHE SI PROPONGANO INIZIATIVE DI ATTIVITA' MUTUALISTICHE,
COOPERATIVISTICHE, DI LAVORO O DI SERVIZIO.   ARTICOLO 5 - OGGETTO   LA
SOCIETA' HA PER OGGETTO:  A) L'AUTOTRASPORTO DI MATERIALI E MERCI DI QUALSIASI
NATURA E GENERE SIA NEL TERRITORIO NAZIONALE, SIA ALL'ESTERO;  B) OGNI ALTRO
TIPO DI TRASPORTO, NONCHE' TUTTE LE ALTRE ATTIVITA' PRELIMINARI, COMPLEMENTARI
O COLLEGATE AL TRASPORTO, QUALI LAVORAZIONE, PREPARAZIONE, CARICO E
SISTEMAZIONE DEI MATERIALI DA TRASPORTARE, COMPRESO IL CARICO CON STERRATURA DI
BARBABIETOLE CON MACCHINE AGRICOLE;   C) ASSUMERE SERVIZI DI TRASLOCO,
FACCHINAGGIO ED ATTIVITA' AD ESSO COMPLEMENTARI, DI CERNITA, DI LOGISTICA ED
OGNI ALTRA ATTIVITA' DI CARICO E SCARICO ANCHE CON L'AUSILIO DI MEZZI
MECCANICI;  D) ATTIVITA' DI PULIZIA PER CONTO DI QUALSIASI COMMITTENTE;  E)
ASSUNZIONE DI LAVORI TRAMITE QUALSIASI FORMA DI COMMESSA, DI MOVIMENTAZIONE
TERRA, COSTRUZIONE DI PIAZZALI, RIEMPIMENTI, STERRI, LAVORI EDILI E STRADALI,
OPERE DI RISANAMENTO AMBIENTALE, DEMOLIZIONI, DI DIFESA E SISTEMAZIONE
IDRAULICA ED AMBIENTALE, OPERE INFRASTRUTTURALI COLLEGATE ALL'EDILIZIA IVI
COMPRESI IMPIANTI PER ILLUMINAZIONE, TELEFONIA ED ELETTRICITA';   F) ASSUMERE
SERVIZI DI GUARDIANAGGIO DIURNO E NOTTURNO;   G) ASSUMERE SERVIZI DI
GIARDINAGGIO ED ACCUDIENZA DI PARCHI E GIARDINI DI QUALSIASI DIMENSIONE E
POTATURA IN GENERE;  H) ASSUMERE SERVIZI DI LAVORAZIONI AGRICOLE PER CONTO DI
TERZI;  I) ACQUISTARE, PRENDERE IN AFFITTO ED IN CONCESSIONE DA PRIVATI, DALLO
STATO E DA ENTI PUBBLICI E PRIVATI, TERRENI DA ADIBIRE A CAVA DI GHIAIA, TERRA,
SABBIA, ARGILLA ED ALTRI MATERIALI LAPIDEI, NONCHE' GESTIRLE, SFRUTTARLE E
COLTIVARLE ED ESEGUIRE LA LAVORAZIONE DEI MATERIALI ESTRATTI;   J) ACQUISTARE,
VENDERE E PERMUTARE MATERIALI LAPIDEI IN GENERE ED OGNI ALTRO MATERIALE DA
COSTRUZIONE;   K) ACQUISTARE, VENDERE E PERMUTARE PRODOTTI AGRICOLI, MATERIALI
E PRODOTTI PER L'AGRICOLTURA;   L) ACQUISTARE I MATERIALI NECESSARI ALLA
COOPERATIVA ED AI SOCI PER IL FUNZIONAMENTO DEI LORO MEZZI;   M) STIPULARE
CONTRATTI O CONVENZIONI CON FORNITORI E ASSICURAZIONI PER L'ACQUISTO DA PARTE
DELLA COOPERATIVA E DEI SOCI DI BENI STRUMENTALI E DI MATERIALI, NONCHE' DI
QUALSIASI ALTRO BENE O SERVIZIO ALLO SCOPO DI RIDURRE I COSTI, GESTIRE MENSE;
N) ISTITUIRE E GESTIRE CANTIERI, STABILIMENTI, IMPIANTI, OFFICINE, STAZIONI DI
RIFORNIMENTO, MAGAZZINI E DEPOSITI AL FINE DI GARANTIRE IL SERVIZIO DI
TRASPORTO E NECESSARI PER L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' SOCIALI;   O)
ACQUISTARE E PRENDERE IN AFFITTO AUTOMEZZI, ESCAVATORI, RUSPE, RAMPE E
CARICATORI DI QUALSIASI GENERE, AREE, MAGAZZINI, OFFICINE, CANTIERI, MACCHINARI
E MATERIALI NECESSARI ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' SOCIALE NONCHE' VENDERLI,
AFFITTARLI E PERMUTARLI;   P) GESTIRE PER CONTO DEI SOCI DEI FONDI AUTONOMI A
FRONTE DI ATTIVITA' SOCIALI PER GLI STESSI QUALI: FONDO PER COPERTURA RISCHI,
FONDI MUTUA E SIMILI;   Q) ASSUMERE QUALSIASI COMMISSIONE DI LAVORO CHE PROCURI
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE, IMMEDIATAMENTE O IN PROSPETTIVA POSSIBILITA' DI
LAVORO PER LA COOPERATIVA E PER I SOCI;   R) LA PRESTAZIONE, AI SOCI
COOPERATORI, DI SERVIZI DI CARATTERE TECNICO, AMMINISTRATIVO ORGANIZZATIVO
GESTIONALE, FINANZIARIO ECONOMICO E DI ALTRI SERVIZI IN COMUNE, NONCHE' LA
GESTIONE DI CENTRI MECCANOGRAFICI ED INFORMATICI.   PER L ATTUAZIONE DELLE
ATTIVITA' DI CUI ALLE LETTERE A), B) ET E) DEL PRESENTE ARTICOLO, LA
COOPERATIVA RICERCHERA' ED ACQUISIRA' CONTRATTI O COMMESSE IN NOME PROPRIO E
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PER CONTO DEI COOPERATORI A CUI NE ASSEGNERA' L ESECUZIONE; A TAL FINE I SOCI
CON L ADESIONE ALLA COOPERATIVA CONFERISCONO AD ESSA, PER QUANTO OCCORRER
POSSA, MANDATO ESCLUSIVO ED IRREVOCABILE SENZA RAPPRESENTANZA, PER TUTTA LA
DURATA DEL RAPPORTO SOCIALE E, IN OGNI CASO, OVE QUESTO AVESSE MAGGIORE DURATA,
DEL RAPPORTO MUTUALISTICO. IN CASO DI NECESSITA', I CONTRATTI O LE COMMESSE
ACQUISITI DALLA COOPERATIVA POTRANNO ESSERE ESEGUITI IN TUTTO O IN PARTE IN
PROPRIO DALLA COOPERATIVA STESSA OPPURE ESSERE AFFIDATI IN TUTTO O IN PARTE A
TERZI NON SOCI. LA COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ED
AFFINE A QUELLE SOPRA ELENCATE, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ATTI E NEGOZI
GIURIDICI O CONCLUDERE TUTTE LE OPERAZIONI CONTRATTUALI DI NATURA IMMOBILIARE O
MOBILIARE, INDUSTRIALE E FINANZIARIA NECESSARIE OD UTILI PER LA REALIZZAZIONE
DEGLI SCOPI SOCIALI E COMUNQUE SIA DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE ATTINENTI AI
MEDESIMI, NONCHE' FRA L'ALTRO, PER LA SOLA INDICAZIONE ESEMPLIFICATIVA:  1)
ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI, SOTTO QUALSIASI FORMA, IN IMPRESE,
CONSORZI ED ASSOCIAZIONI SPECIE SE SVOLGONO ATTIVITA' ANALOGHE O COMUNQUE
ACCESSORIE ALL'ATTIVITA' SOCIALE;   2) DARE ADESIONI E PARTECIPAZIONI AD ENTI
ED ORGANISMI ECONOMICI, CONSORTILI E FIDEJUSSORI DIRETTI A CONSOLIDARE E
SVILUPPARE IL MOVIMENTO COOPERATIVO ED AGEVOLARNE GLI SCAMBI, GLI
APPROVVIGIONAMENTI ED IL CREDITO;   3) CONCEDERE AVALLI CAMBIARI, FIDEJUSSIONI
ED OGNI E QUALSIASI ALTRA GARANZIA SOTTO QUALSIVOGLIA FORMA PER FACILITARE
L'OTTENIMENTO DEL CREDITO AI SOCI, AGLI ENTI CUI LA COOPERATIVA ADERISCE,
NONCHE' A FAVORE DI ALTRE COOPERATIVE;   4) COSTITUIRE ED ESSERE SOCIA DI
SOCIETA' PER AZIONI E A RESPONSABILITA' LIMITATA AI FINI DEL CONSEGUIMENTO
DEGLI SCOPI SOCIALI DELLA COOPERATIVA, NONCHE' COSTITUIRE RAGGRUPPAMENTI
TEMPORANEI DI IMPRESA ANCHE AI FINI DI CUI ALLA LEGGE 8 AGOSTO 1977 N. 584 ED
ADERIRE A RAGGRUPPAMENTI GIA' COSTITUITI.   LA COOPERATIVA SI PROPONE DI
STIMOLARE LO SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO DEI SOCI, IN CONFORMITA' ALLE
VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA, ISTITUENDO UNA SEZIONE DI ATTIVITA',
DISCIPLINATA DA APPOSITO REGOLAMENTO, PER LA RACCOLTA DEI PRESTITI, LIMITATA AI
SOLI SOCI ED EFFETTUATA ESCLUSIVAMENTE AI FINI DEL CONSEGUIMENTO DELL OGGETTO
SOCIALE. E  PERTANTO TASSATIVAMENTE VIETATA LA RACCOLTA DEL RISPARMIO FRA IL
PUBBLICO SOTTO OGNI FORMA.   LA COOPERATIVA SI PROPONE, INOLTRE, DI COSTITUIRE
FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O PER LA RISTRUTTURAZIONE O IL POTENZIAMENTO
AZIENDALE.   LA COOPERATIVA SI PROPONE, ALTRESI', L'ADOZIONE DI PROCEDURE DI
PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE FINALIZZATE ALLO SVILUPPO O ALL'AMMODERNAMENTO
AZIENDALE.   LA COOPERATIVA POTRA' EMETTERE GLI STRUMENTI FINANZIARI PREVISTI
DAL TITOLO V DEL PRESENTE STATUTO.   LA COOPERATIVA POTRA' EMETTERE TITOLI
OBBLIGAZIONARI ED ALTRI TITOLI DI DEBITO AI SENSI DELLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI
LEGGE E DI OGNI ALTRA DISPOSIZIONE IN MATERIA.

Poteri

poteri da statuto ARTICOLO 38 - COMPETENZA
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' INVESTITO, IN VIA ESCLUSIVA, DI TUTTI I
POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA COOPERATIVA, SALVA LA
NECESSARIA AUTORIZZAZIONE ASSEMBLEARE NEI CASI PREVISTI DAL PRESENTE STATUTO E
NEL RISPETTO, IN OGNI CASO, DELLE PRESCRIZIONI DI CUI ALL'ARTICOLO 2512 E
SEGUENTI DEL CODICE CIVILE IN MATERIA DI MUTUALITA' PREVALENTE.
ARTICOLO 40 - PRESIDENTE
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE HA LA RAPPRESENTANZA E LA FIRMA
SOCIALE.
IL PRESIDENTE PERCIO' E' AUTORIZZATO A RISCUOTERE, DA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
O DA PRIVATI, PAGAMENTI DI OGNI NATURA ED A QUALSIASI TITOLO, RILASCIANDONE
LIBERATORIE QUIETANZE.
EGLI HA ANCHE LA FACOLTA' DI NOMINARE AVVOCATI E PROCURATORI NELLE LITI ATTIVE E
PASSIVE RIGUARDANTI LA SOCIETA' DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA E
AMMINISTRATIVA, ED IN QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZIONE.
PREVIA AUTORIZZAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, PUO' DELEGARE PARTE DEI
PROPRI POTERI, AL VICE-PRESIDENTE O A UN MEMBRO DEL CONSIGLIO, NONCHE', CON
SPECIALE PROCURA, A DIPENDENTI DELLA SOCIETA' E/O A SOGGETTI TERZI.
IL PRESIDENTE CONVOCA IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, NE FISSA L'ORDINE DEL
GIORNO, NE COORDINA I LAVORI E PROVVEDE AFFINCHE' ADEGUATE INFORMAZIONI SULLE
MATERIE ISCRITTE ALL'ORDINE DEL GIORNO VENGANO FORNITE A TUTTI I CONSIGLIERI.
IN CASO DI ASSENZA O DI IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE TUTTE LE SUE ATTRIBUZIONI
SPETTANO AL VICE-PRESIDENTE.
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ripartizione degli utili e delle
perdite tra i soci

ARTICOLO 28 - DESTINAZIONE DELL'UTILE
L'ASSEMBLEA CHE APPROVA IL BILANCIO DELIBERA SULLA RIPARTIZIONE DELL'UTILE NETTO
DESTINANDOLO:
A) UNA QUOTA NON INFERIORE AL 30% ALLA RISERVA LEGALE;
B) UNA QUOTA AI FONDI MUTUALISTICI PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DELLA
COOPERAZIONE, NELLA MISURA E CON LE MODALITA' PREVISTE DALLA LEGGE;
C) UN'EVENTUALE QUOTA DESTINATA AI SOCI CHE PARTECIPANO AGLI SCAMBI
MUTUALISTICI, A TITOLO DI RISTORNO, NEI LIMITI E SECONDO LE PREVISIONI STABILITI
DALLE LEGGI VIGENTI IN MATERIA;
D) UN'EVENTUALE QUOTA, QUALE DIVIDENDO, RAGGUAGLIATA AL CAPITALE EFFETTIVAMENTE
VERSATO ED EVENTUALMENTE RIVALUTATO, DA DISTRIBUIRE:
1) AI SOCI CHE PARTECIPANO AGLI SCAMBI MUTUALISTICI, IN MISURA NON SUPERIORE
ALL'INTERESSE MASSIMO DEI BUONI POSTALI FRUTTIFERI, AUMENTATO DI DUE PUNTI E
MEZZO;
2) AI SOCI SOVVENTORI E AI POSSESSORI DI AZIONI DI PARTECIPAZIONE COOPERATIVA,
IN MISURA NON SUPERIORE A QUANTO STABILITO NEL PRECEDENTE PUNTO 1, AUMENTATA
FINO A 2 PUNTI;
E) AI POSSESSORI DI STRUMENTI FINANZIARI PARTECIPATIVI, - SIANO ESSI SOCI CHE
PARTECIPANO AGLI SCAMBI MUTUALISTICI O SOGGETTI DIVERSI DAI SOCI CHE PARTECIPANO
AGLI SCAMBI MUTUALISTICI - IN MISURA NON SUPERIORE A QUANTO STABILITO NEL
PRECEDENTE PUNTO 1);
F) UN'EVENTUALE QUOTA AD AUMENTO GRATUITO DEL CAPITALE SOCIALE SOTTOSCRITTO E
VERSATO, NEI LIMITI CONSENTITI DALLE LEGGI IN MATERIA PER IL MANTENIMENTO DEI
REQUISITI MUTUALISTICI AI FINI FISCALI;
G) UN'EVENTUALE QUOTA ALLA RISERVA DIVISIBILE DESTINATA AI POSSESSORI DI
STRUMENTI FINANZIARI PARTECIPATIVI DIVERSI DAI SOCI CHE PARTECIPANO AGLI SCAMBI
MUTUALISTICI;
H) QUANTO RESIDUA ALLA RISERVA STRAORDINARIA.
L'ASSEMBLEA POTRA' DELIBERARE, FERME RESTANDO LE DESTINAZIONI OBBLIGATORIE PER
LEGGE PER IL MANTENIMENTO DEI REQUISITI MUTUALISTICI AI FINI FISCALI ED IN
DEROGA ALLE DISPOSIZIONI DEI COMMI PRECEDENTI, CHE LA TOTALITA' DEGLI UTILI DI
ESERCIZIO SIA DEVOLUTA ALLE RISERVE INDIVISIBILI.
IN OGNI CASO NON POTRANNO ESSERE DISTRIBUITI DIVIDENDI E NON POTRA' ESSERE
EFFETTUATA LA RIVALUTAZIONE GRATUITA DEL CAPITALE SOCIALE FINCHE' NON SI SIA
PROVVEDUTO ALLA TOTALE RICOSTITUZIONE DELLE RISERVE EVENTUALMENTE UTILIZZATE A
COPERTURA DI PERDITE DI ESERCIZIO.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di limitazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifica articoli dello statuto 26/05/2012: VENGONO MODIFICATI GLI ART. 6), 8), 11), 12), 13), 25), 27), 31),
37), 43), 46), 48) E 49) DELLO STATUTO SOCIALE.
***
07/2/2015: SONO STATI MODIFICATI GLI ARTT. 34 E 42 DELLO STATUTO, RIGUARDANTI
RISPETTIVAMENTE LA RIDUZIONE DEL NUMERO DI DELEGHE CONSENTITE AI SOCI E LA MERA
SOSTITUZIONE DELLE PAROLE "CONTROLLO CONTABILE" CON "REVISIONE LEGALE DEI
CONTI".
***
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 3  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

BARONCINI BRUNO Rappresentante dell'impresa

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

MARTELLI ALSEN

Consigliere BRUSA FAUSTO
Consigliere STIVANI JESSICA
Consigliere TAROZZI MASSIMO
Consigliere CERONI STEFANO
Consigliere TOMBA SANDRO

Forma amministrativa adottata
consiglio di amministrazione Numero amministratori in carica: 7

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
BARONCINI BRUNO Rappresentante dell'impresa

Nato a IMOLA (BO)  il 10/12/1956
Codice fiscale:  BRNBRN56T10E289C

residenza DOZZA (BO)
VIA MONTE DEL RE 30 CAP 40050

carica responsabile tecnico
Nominato il 04/09/2003

poteri PER L'ATTIVITA' DI FACCHINAGGIO AI SENSI DEL D.M. 221/2003

carica consigliere
Nominato con atto del 26/05/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

carica presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 28/05/2018
Data iscrizione: 06/07/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

poteri IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN DATA 28/05/2018 HA DELIBERATO
DI CONFERIRE I SEGUENTI POTERI IN FORMA DISGIUNTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE SIG. BARONCINI BRUNO NATO AD IMOLA (BO) IL 10/12/1956 E, IN
SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE SIG. MARTELLI ALSEN, NATO A
CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) IL 10/11/1973:
1) PARTECIPARE IN RAPPRESENTANZA E PER CONTO DELLA COOPERATIVA AD ASTE
PUBBLICHE, LICITAZIONI PRIVATE, APPALTI CONCORSO, OFFERTE PREZZI ED ADEMPIERE A
TUTTI GLI INCOMBENTI RELATIVI AGLI APPALTI MEDESIMI;
2) PRESENTARE E SOTTOSCRIVERE OFFERTE E PREVENTIVI, DETERMINARE PREZZI,
CONDIZIONI DI PAGAMENTO ED OGNI ALTRA CLAUSOLA; FIRMARE I RELATIVI CONTRATTI E
TUTTA LA DOCUMENTAZIONE E GLI ATTI RELATIVI ALL'AGGIUDICAZIONE DEGLI APPALTI
MEDESIMI.
3) COSTITUIRE RAGGRUPPAMENTI ED ASSOCIAZIONI CON ALTRE IMPRESE, AI SENSI DELLE
NORMATIVE PRO-TEMPORE VIGENTI IN MATERIA DI APPALTI PUBBLICI E PRIVATI
COMPIENDO TUTTI GLI ATTI NECESSARI, CONFERENDO O RICEVENDO (A SECONDA DELLE
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OPPORTUNITA') MANDATI SPECIALI CON RAPPRESENTANZA ESCLUSIVA, ANCHE PROCESSUALE,
DEL RAGGRUPPAMENTO O ASSOCIAZIONE.
4) RILASCIARE QUIETANZE PROVVISORIE, DEFINITIVE E LIBERATORIE, IN NOME E PER
CONTO DELLA COOPERATIVA E PER TUTTI I MANDATI EMESSI IN DIPENDENZA DEI LAVORI
CHE LA COOPERATIVA HA ASSUNTO O ANDRA' AD ESEGUIRE.
5) STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI COI FORNITORI DELLA SOCIETA', COME PURE
QUELLI RELATIVI ALL'ACQUISTO, CESSIONE E DEMOLIZIONE DI AUTOMEZZI ED
ATTREZZATURE, ADEMPIENDO A TUTTE LE CONSEGUENTI FORMALITA'.
6) RICHIEDERE AD ISTITUTI DI CREDITO, SOCIETA' FINANZIARIE, SOCIETA' OPERANTI
NEL SETTORE DEI SERVIZI PARABANCARI ED A QUALSIASI ALTRO ENTE A CIO'
AUTORIZZATO L'APERTURA, IL RINNOVO E L'AMPLIAMENTO DI LINEE DI CREDITO
UTILIZZABILI SOTTO QUALSIASI FORMA TECNICA IVI INCLUSE QUELLE PER CASSA E PER
FIRMA, SOTTOSCRIVENDO QUINDI IN NOME E PER CONTO ELLA COOPERATIVA TUTTI I
DOCUMENTI SECONDO I TESTI IN USO PRESSO GLI ISTITUTI OD ENTI CONCEDENTI,
ACCETTARE LE CONDIZIONI TUTTE DI INTERESSE ED ACCESSORIE CHE SARANNO
CONCORDATE.
7) PROCEDERE ALL'APERTURA ED ALL'ESTINZIONE DEI CONTI CORRENTI BANCARI, DI
CORRISPONDENZA, DI ALTRI CONTI SEPARATI O SPECIALI.
8)  MOVIMENTARE I CONTI DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO 7) ANCHE ALLO SCOPERTO
NELL'AMBITO DELLE LINEE DI CREDITO CONCESSE; FIRMARE ED ACCETTARE CAMBIALI
ATTIVE E PASSIVE; SCONTARE EFFETTI OGNI QUALVOLTA SE NE RAVVISI LA NECESSITA';
COMPIERE IN GENERALE OGNI OPERAZIONE BANCARIA, IVI INCLUSA LA RICHIESTA DI
FIDEJUSSIONI BANCARIE ED ASSICURATIVE IN FAVORE DI TERZI ED INERENTI
L'ATTIVITA' DELLA COOPERATIVA STESSA.
9) STIPULARE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE, DI LOCAZIONE, DI NOLEGGIO, DI LEASING
E CONSIMILI, NONCHE' RECEDERE DAGLI STESSI.
10) COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO ENTI SIA PUBBLICI CHE PRIVATI AI FINI
DI OTTENERE E/O RINNOVARE OGNI TIPO DI AUTORIZZAZIONE O CERTIFICAZIONE
NECESSARIA ALL'ATTIVITA' DELLA COOPERATIVA.
11) SVOLGERE TUTTE LE AZIONI INERENTI IL RECUPERO CREDITI, QUALI:
- PROCEDERE AD ATTI ESECUTIVI E CONSERVATIVI;
- FARE ELEVARE PROTESTI;
- PRESENTARE ISTANZE PER DICHIARAZIONE DI FALLIMENTO ED INSINUARE CREDITI NEL
PASSIVO;
- PARTECIPARE CON LIBERA DISCREZIONALE FACOLTA' DI VOTO AD ASSEMBLEE E SEDUTE
DI CREDITORI IN SEDE DI FALLIMENTO, CONCORDATO PREVENTIVO OD AMMINISTRAZIONE
CONTROLLATA;
- ACCETTARE CONCORDATI, ANCHE STRAGIUDIZIALI E RIPARTI;
- ACCETTARE TRANSAZIONI E SOTTOSCRIVERE I CONSEGUENTI ATTI;
- ASSISTERE AD OPERAZIONI PERITALI E COLLAUDI O CONFERIRE, A TALE UOPO, GLI
OPPORTUNI MANDATI IN CAPO A TERZI.
12) RAPPRESENTARE CON OGNI PIU' AMPIA FACOLTA' LA COOPERATIVA AVANTI GLI UFFICI
FISCALI, LE COMMISSIONI DELLE IMPOSTE IN OGNI GRADO E QUALSIASI AUTORITA'
AMMINISTRATIVA.
13) NOMINARE AVVOCATI E PROCURATORI NELLE LITI ATTIVE E PASSIVE RIGUARDANTI LA
SOCIETA', DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA ED AMMINISTRAZIONE ED IN
QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZIONE.
14) RAPPRESENTARE LA COOPERATIVA IN QUALSIASI CAUSA CIVILE E PENALE, ATTIVA E
PASSIVA E IN QUALSIASI PROCEDIMENTO DAVANTI A TUTTE LE AUTORITA' GIUDIZIARIE IN
OGNI FASE E GRADO.
15) RAPPRESENTARE LA COOPERATIVA IN ASSEMBLEE ORDINARIE E STRAORDINARIE DI
ALTRE SOCIETA' E CONSORZI NEI QUALI DETENGA PARTECIPAZIONI.
16) FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA'.
17) DELEGARE IL COMPIMENTO DI ATTI DI PROPRIA COMPETENZA A DIPENDENTI DELLA
SOCIETA' E/O A SOGGETTI TERZI, DETERMINANDONE I LIMITI DELLE ATTRIBUZIONI E DEI
POTERI.

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
MARTELLI ALSEN Nato a CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)  il 10/11/1973

Codice fiscale:  MRTLSN73S10C265P
domicilio IMOLA (BO) VIA MARCHESI 4 CAP 40026
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carica consigliere
Nominato con atto del 26/05/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Nominato con atto del 28/05/2018
Data iscrizione: 06/07/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

poteri IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN DATA 28/05/2018 HA DELIBERATO
DI CONFERIRE I SEGUENTI POTERI IN FORMA DISGIUNTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE SIG. BARONCINI BRUNO NATO AD IMOLA (BO) IL 10/12/1956 E, IN
SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE SIG. MARTELLI ALSEN, NATO A
CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) IL 10/11/1973:
1) PARTECIPARE IN RAPPRESENTANZA E PER CONTO DELLA COOPERATIVA AD ASTE
PUBBLICHE, LICITAZIONI PRIVATE, APPALTI CONCORSO, OFFERTE PREZZI ED ADEMPIERE A
TUTTI GLI INCOMBENTI RELATIVI AGLI APPALTI MEDESIMI;
2) PRESENTARE E SOTTOSCRIVERE OFFERTE E PREVENTIVI, DETERMINARE PREZZI,
CONDIZIONI DI PAGAMENTO ED OGNI ALTRA CLAUSOLA; FIRMARE I RELATIVI CONTRATTI E
TUTTA LA DOCUMENTAZIONE E GLI ATTI RELATIVI ALL'AGGIUDICAZIONE DEGLI APPALTI
MEDESIMI.
3) COSTITUIRE RAGGRUPPAMENTI ED ASSOCIAZIONI CON ALTRE IMPRESE, AI SENSI DELLE
NORMATIVE PRO-TEMPORE VIGENTI IN MATERIA DI APPALTI PUBBLICI E PRIVATI
COMPIENDO TUTTI GLI ATTI NECESSARI, CONFERENDO O RICEVENDO (A SECONDA DELLE
OPPORTUNITA') MANDATI SPECIALI CON RAPPRESENTANZA ESCLUSIVA, ANCHE PROCESSUALE,
DEL RAGGRUPPAMENTO O ASSOCIAZIONE.
4) RILASCIARE QUIETANZE PROVVISORIE, DEFINITIVE E LIBERATORIE, IN NOME E PER
CONTO DELLA COOPERATIVA E PER TUTTI I MANDATI EMESSI IN DIPENDENZA DEI LAVORI
CHE LA COOPERATIVA HA ASSUNTO O ANDRA' AD ESEGUIRE.
5) STIPULARE E SOTTOSCRIVERE CONTRATTI COI FORNITORI DELLA SOCIETA', COME PURE
QUELLI RELATIVI ALL'ACQUISTO, CESSIONE E DEMOLIZIONE DI AUTOMEZZI ED
ATTREZZATURE, ADEMPIENDO A TUTTE LE CONSEGUENTI FORMALITA'.
6) RICHIEDERE AD ISTITUTI DI CREDITO, SOCIETA' FINANZIARIE, SOCIETA' OPERANTI
NEL SETTORE DEI SERVIZI PARABANCARI ED A QUALSIASI ALTRO ENTE A CIO'
AUTORIZZATO L'APERTURA, IL RINNOVO E L'AMPLIAMENTO DI LINEE DI CREDITO
UTILIZZABILI SOTTO QUALSIASI FORMA TECNICA IVI INCLUSE QUELLE PER CASSA E PER
FIRMA, SOTTOSCRIVENDO QUINDI IN NOME E PER CONTO ELLA COOPERATIVA TUTTI I
DOCUMENTI SECONDO I TESTI IN USO PRESSO GLI ISTITUTI OD ENTI CONCEDENTI,
ACCETTARE LE CONDIZIONI TUTTE DI INTERESSE ED ACCESSORIE CHE SARANNO
CONCORDATE.
7) PROCEDERE ALL'APERTURA ED ALL'ESTINZIONE DEI CONTI CORRENTI BANCARI, DI
CORRISPONDENZA, DI ALTRI CONTI SEPARATI O SPECIALI.
8)  MOVIMENTARE I CONTI DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO 7) ANCHE ALLO SCOPERTO
NELL'AMBITO DELLE LINEE DI CREDITO CONCESSE; FIRMARE ED ACCETTARE CAMBIALI
ATTIVE E PASSIVE; SCONTARE EFFETTI OGNI QUALVOLTA SE NE RAVVISI LA NECESSITA';
COMPIERE IN GENERALE OGNI OPERAZIONE BANCARIA, IVI INCLUSA LA RICHIESTA DI
FIDEJUSSIONI BANCARIE ED ASSICURATIVE IN FAVORE DI TERZI ED INERENTI
L'ATTIVITA' DELLA COOPERATIVA STESSA.
9) STIPULARE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE, DI LOCAZIONE, DI NOLEGGIO, DI LEASING
E CONSIMILI, NONCHE' RECEDERE DAGLI STESSI.
10) COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO ENTI SIA PUBBLICI CHE PRIVATI AI FINI
DI OTTENERE E/O RINNOVARE OGNI TIPO DI AUTORIZZAZIONE O CERTIFICAZIONE
NECESSARIA ALL'ATTIVITA' DELLA COOPERATIVA.
11) SVOLGERE TUTTE LE AZIONI INERENTI IL RECUPERO CREDITI, QUALI:
- PROCEDERE AD ATTI ESECUTIVI E CONSERVATIVI;
- FARE ELEVARE PROTESTI;
- PRESENTARE ISTANZE PER DICHIARAZIONE DI FALLIMENTO ED INSINUARE CREDITI NEL
PASSIVO;
- PARTECIPARE CON LIBERA DISCREZIONALE FACOLTA' DI VOTO AD ASSEMBLEE E SEDUTE
DI CREDITORI IN SEDE DI FALLIMENTO, CONCORDATO PREVENTIVO OD AMMINISTRAZIONE
CONTROLLATA;
- ACCETTARE CONCORDATI, ANCHE STRAGIUDIZIALI E RIPARTI;
- ACCETTARE TRANSAZIONI E SOTTOSCRIVERE I CONSEGUENTI ATTI;
- ASSISTERE AD OPERAZIONI PERITALI E COLLAUDI O CONFERIRE, A TALE UOPO, GLI
OPPORTUNI MANDATI IN CAPO A TERZI.
12) RAPPRESENTARE CON OGNI PIU' AMPIA FACOLTA' LA COOPERATIVA AVANTI GLI UFFICI
FISCALI, LE COMMISSIONI DELLE IMPOSTE IN OGNI GRADO E QUALSIASI AUTORITA'
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AMMINISTRATIVA.
13) NOMINARE AVVOCATI E PROCURATORI NELLE LITI ATTIVE E PASSIVE RIGUARDANTI LA
SOCIETA', DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA ED AMMINISTRAZIONE ED IN
QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZIONE.
14) RAPPRESENTARE LA COOPERATIVA IN QUALSIASI CAUSA CIVILE E PENALE, ATTIVA E
PASSIVA E IN QUALSIASI PROCEDIMENTO DAVANTI A TUTTE LE AUTORITA' GIUDIZIARIE IN
OGNI FASE E GRADO.
15) RAPPRESENTARE LA COOPERATIVA IN ASSEMBLEE ORDINARIE E STRAORDINARIE DI
ALTRE SOCIETA' E CONSORZI NEI QUALI DETENGA PARTECIPAZIONI.
16) FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA'.
17) DELEGARE IL COMPIMENTO DI ATTI DI PROPRIA COMPETENZA A DIPENDENTI DELLA
SOCIETA' E/O A SOGGETTI TERZI, DETERMINANDONE I LIMITI DELLE ATTRIBUZIONI E DEI
POTERI.

Consigliere
BRUSA FAUSTO Nato a CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)  il 23/04/1968

Codice fiscale:  BRSFST68D23C265A
domicilio CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) VIA BERLINGUER 47 CAP 40024

carica consigliere
Nominato con atto del 26/05/2018
Data di prima iscrizione 30/07/2012
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

Consigliere
STIVANI JESSICA Nata a BENTIVOGLIO (BO)  il 26/07/1976

Codice fiscale:  STVJSC76L66A785U
domicilio CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) VIALE ROMA 7 CAP 40024

carica consigliere
Nominato con atto del 26/05/2018
Data di prima iscrizione 10/06/2015
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

Consigliere
TAROZZI MASSIMO Nato a IMOLA (BO)  il 21/08/1964

Codice fiscale:  TRZMSM64M21E289L
domicilio IMOLA (BO) VIA FUSCONA 9/A CAP 40026

carica consigliere
Nominato con atto del 26/05/2018
Data di prima iscrizione 10/06/2015
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

Consigliere
CERONI STEFANO Nato a CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)  il 22/12/1983

Codice fiscale:  CRNSFN83T22C265Z
domicilio CASTEL GUELFO DI BOLOGNA (BO) VIA LARGA 13/A CAP 40023

carica consigliere
Nominato con atto del 26/05/2018
Data iscrizione: 05/07/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020
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Consigliere
TOMBA SANDRO Nato a CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)  il 02/01/1961

Codice fiscale:  TMBSDR61A02C265M
domicilio CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) VIA TANARI 289/A CAP 40024

carica consigliere
Nominato con atto del 26/05/2018
Data iscrizione: 05/07/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

 4  Sindaci, membri organi di controllo

Presidente Del Collegio Sindacale LANDI PIERO
Sindaco DALL'OLIO ELIS
Sindaco MORINI DANIELE
Sindaco Supplente GHERARDI GILBERTO
Sindaco Supplente DIEGOLI PAOLO

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 5

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Presidente Del Collegio
Sindacale
LANDI PIERO Nato a BOLOGNA (BO)  il 23/10/1961

Codice fiscale:  LNDPRI61R23A944S
residenza SAN LAZZARO DI SAVENA (BO)

VIA ZUCCHI 21  CAP 40068

carica presidente del collegio sindacale
Nominato con atto del 26/05/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

registro revisori legali Numero: 45
Data: 08/06/1999
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sindaco
DALL'OLIO ELIS Nato a CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)  il 23/09/1951

Codice fiscale:  DLLLSE51P23C265X
domicilio CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) VIA SAN GIORGIO 1143/D CAP 40024

carica sindaco
Nominato con atto del 26/05/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020
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registro revisori legali Numero: 17
Data: 29/02/2000
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sindaco
MORINI DANIELE Nato a IMOLA (BO)  il 06/11/1956

Codice fiscale:  MRNDNL56S06E289R
residenza IMOLA (BO)

VIA FAROLFI 30  CAP 40026

carica sindaco
Nominato con atto del 26/05/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

registro revisori legali Numero: 67
Data: 24/08/2001
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sindaco Supplente
GHERARDI GILBERTO Nato a IMOLA (BO)  il 19/06/1961

Codice fiscale:  GHRGBR61H19E289Q
residenza IMOLA (BO)

VIA SERRAGLIO 66 CAP 40026

carica sindaco supplente
Nominato con atto del 26/05/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

registro revisori legali Numero: 8
Data: 28/01/2003
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sindaco Supplente
DIEGOLI PAOLO Nato a BOLOGNA (BO)  il 24/04/1963

Codice fiscale:  DGLPLA63D24A944C
domicilio BOLOGNA (BO) VIA VALLESCURA 4/2 CAP 40136

carica sindaco supplente
Nominato con atto del 26/05/2018
Data di prima iscrizione 10/06/2015
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

registro revisori legali Numero: 64621
Data: 13/06/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
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 5  Titolari di altre cariche o qualifiche

Direttore Tecnico AVONI CLAUDIO
Responsabile Tecnico DALMONTE MICHELE

Direttore Tecnico
AVONI CLAUDIO Nato a CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)  il 19/06/1959

Codice fiscale:  VNACLD59H19C265Q
residenza CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)

VIA DE GASPERI 7 CAP 40024

carica direttore tecnico
Nominato il 28/09/2002
Durata in carica:  fino alla revoca

Responsabile Tecnico
DALMONTE MICHELE Nato a BOLOGNA (BO)  il 12/04/1977

Codice fiscale:  DLMMHL77D12A944R
domicilio BOLOGNA (BO) VIA PELAGIO PALAGI 7 CAP 40138

carica responsabile tecnico
Nominato il 16/05/2016
Durata in carica:  fino alla revoca

 6  Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite
Tipo di atto Data atto Nr protocollo Cedente Cessionario
compravendita 24/09/2001 BO-2001-59116 CHLORIDE S.R.L.

C.F. 00307150375
TRASCOOP E SERVI[..]
C.F. 00516840378

Trasferimenti di proprietà o
godimento d'azienda

compravendita Data atto: 24/09/2001 Data deposito: 18/10/2001
estremi della pratica Data protocollo: 18/10/2001 Numero protocollo: BO-2001-59116
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: DE SOCIO GIOVANNI

Numero repertorio: 175286
Cedente: CHLORIDE S.R.L.
Codice fiscale: 00307150375
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: SILECTRON S.P.A.
Cessionario: TRASCOOP E SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA'
LIMITATA IN SIGLA "TRASCOOP E SERVIZI S.C.R.L."
Codice fiscale: 00516840378
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: TRASCOOP SERVIZI SOCIETA'
COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

Registro Imprese
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 7  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 306
Attività prevalente AUTOTRASPORTO MERCI PER CONTO TERZI

Rating di legalità **++
Certificazioni Qualità

Attività

attività prevalente esercitata
dall'impresa

AUTOTRASPORTO MERCI PER CONTO TERZI

Classificazione ATECORI 2007
dell'attività prevalente
(fonte Agenzia delle
Entrate)(classificazione desunta
dall’attività dichiarata)

Codice: 49.41 - trasporto di merci su strada
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

rating di legalità
(fonte AGCM, ultimo aggiornamento
27/02/2020)

Punteggio: **++
Identificativo: RT503
Rating rinnovato il 20/03/2019
Il rating di legalita' e' un "riconoscimento", misurato in stellette (da 1 a 3), indicativo del
rispetto della legalita' da parte dell'impresa.
E' attribuito dall'Autorita' Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM) sulla base
della verifica del comportamento etico in ambito aziendale; ha durata di due anni dal
rilascio, rinnovabili.
Puo' richiedere l'attribuzione del rating l'impresa che abbia raggiunto un fatturato minimo di
due milioni di euro e che sia iscritta al Registro delle Imprese da almeno due anni.

categorie di opere generali e
specializzate
(fonte Casellario ANAC)

Categoria: OG1 - edifici civili e industriali
Classificazione: IIIBIS - FINO A 1.500.000 EURO

Categoria: OG3 - strade, autostrade, ponti, viadotti, ferrovie, metropolitane
Classificazione: III - FINO A 1.033.000 EURO

Categoria: OG6 - acquedotti, gasdotti, oleodotti, opere di irrigazione e di evacuazione
Classificazione: I - FINO A 258.000 EURO

attestazione di qualificazione
all'esecuzione di lavori pubblici
(fonte Casellario ANAC)

Codice identificativo SOA: 03068120231
Denominazione: Soalaghi - Organismo Di Attestazione - S.p.a.
Numero attestazione: 3662AL/57/01
Rilasciata il: 30/09/2019
Data scadenza: 23/06/2021
Regolamento: D.P.R. 207/2010

ulteriori informazioni da Casellario
ANAC

Certificazione di qualità rilasciata da: Rina Services S.p.a.
Data scadenza: 30/01/2021

Registro Imprese
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certificazioni di qualità, ambientali
ed altro in corso di validità
(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 16/02/2020)

Numero certificato: 287/95/S
Data di prima emissione: 19/12/1995
Certificato emesso dall'organismo di certificazione: RINA SERVICES S.P.A.
Codice fiscale: 03487840104
Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita'
Settori certificati:
31  - Trasporti, Logistica E Comunicazioni
28  - Costruzione
39  - Altri Servizi Sociali

attivita' esercitata nella sede
legale

AUTOTRASPORTO MERCI  C/TERZI

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

ASSUNZIONE DI QUALUNQUE LAVORO DI FACCHINAGGIO. DAL 10/05/1993
ESPURGO FOSSE BIOLOGICHE E TRASPORTO DI LIQUAMI E LIQUIDI, PULIZIA,
DISINFEZIONE E DISINFESTAZIONE. DALL'1/1/1991 SERVIZI DI PULIZIA, LAVORI DI
MOVIMENTO TERRA E GHIAIA, ESECUZIONE DI PIAZZALI (POSA IN OPERA SOTTOFONDO,
PAVIMENTAZIONE, ECC.) E SOTTOFONDI STRADALI; COMMERCIO ALL'INGROSSO DI
MATERIALI INERTI ED EDILI E POLPE ESAUSTE DI BARBABIETOLE, NONCHE'
DALL'1/11/2001 LAVORI GENERALI DI COSTRUZIONE EDIFICI. DAL 14/04/2009 SERVIZI
DI NOLEGGIO AUTOCARRO CON GRU CON OPERATORE, NONCHE', DAL 23/09/2009, SERVIZI
POSTALI E DI CORRIERE RITIRO E CONSEGNA PACCHI E/O LETTERE, NONCHE' SERVIZI DI
LOGISTICI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DELLE MERCI, NONCHE'MANUTENZIONI
GENERICHE GRUPPI DI CONTINUITA'NONCHE'DAL 13/12/2011 PRODUZIONE ENERGIA
ELETTRICA NONCHE' (DAL 03/09/2012) LAVORI DI MECCANICA GENERALE - RIPARAZIONE E
MANUTENZIONE MACCHINE DI IMPIEGO GENERALE
********************
HA OTTEMPERATO AI SENSI DEL D.M. 274 DEL 07/07/1997
********************
HA OTTEMPERATO AI SENSI DEL D.M. 221/2003 (REGOLARIZZAZIONE DI ATTIVITA' DI
FACCHINAGGIO) VOLUME D'AFFARI: FASCIA "A"

classificazione ATECORI 2007
dell'attività
(classificazione desunta dall’attività
dichiarata)

Codice: 49.41 - trasporto di merci su strada
Importanza: primaria Registro Imprese
Data inizio: 05/10/2009

Codice: 42.11 - costruzione di strade, autostrade e piste aeroportuali
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 01/01/1991

Codice: 43.12 - preparazione del cantiere edile e sistemazione del terreno
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 01/01/1991

Codice: 46.73.2 - commercio all'ingrosso di materiali da costruzione (inclusi gli
apparecchi igienico-sanitari)
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 01/01/1991

Codice: 37 - gestione delle reti fognarie
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 10/05/1993

Codice: 81.21 - pulizia generale (non specializzata) di edifici
Importanza: secondaria Registro Imprese
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Data inizio: 10/05/1993

Codice: 81.29.1 - servizi di disinfestazione
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 10/05/1993

Codice: 41.2 - costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 01/11/2001

Codice: 43.99.02 - noleggio di gru ed altre attrezzature con operatore per la costruzione
o la demolizione
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 14/04/2009

Codice: 33.14 - riparazione e manutenzione di apparecchiature elettriche (esclusi gli
elettrodomestici)
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 23/09/2009

Codice: 52.29.22 - servizi logistici relativi alla distribuzione delle merci
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 23/09/2009

Codice: 53.2 - altre attivita' postali e di corriere senza obbligo di servizio universale
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 23/09/2009

Codice: 35.11 - produzione di energia elettrica
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 13/12/2011

Codice: 25.62 - lavori di meccanica generale
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 03/09/2012

Codice: 33.12.1 - riparazione e manutenzione di macchine di impiego generale
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 03/09/2012

Codice: 52.24 - movimentazione merci
Importanza: secondaria Registro Imprese

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2019
(Dati rilevati al 30/09/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre Valore
medio

Dipendenti 306 306 307 306
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 306 306 307 306
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Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo
Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre
Apprendista

Operaio

Impiegato

Quadro

Addetti nel comune di CASTEL
SAN PIETRO TERME (BO)
Sede e Unità locali: 4-5-6

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 306 306 307 306
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 306 306 307 306

Albi e Ruoli
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Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: A107306
Data di iscrizione: 07/03/2005
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: altre cooperative
Numero totale dei soci: 249

Registro Esercenti Il Commercio Numero: 40633
Provincia: BO
Categoria: ordinaria
Data: 26/10/1982

Albo Nazionale Gestori
Ambientali
(fonte Ministero dell'Ambiente)

Numero iscrizione: BO/001811
Iscritta nella sezione di: BOLOGNA

Categoria: 1 ordinaria - raccolta e trasporto di rifiuti urbani ed assimilabili
Classe: d - popolazione complessivamente servita inferiore a 50.000 abitanti e superiore o
uguale a 20.000 abitanti
Data inizio: 16/12/2016
Data scadenza: 16/12/2021

Categoria: 2bis - produttori iniziali di rifiuti non pericolosi che effettuano operazioni di
raccolta etrasporto dei propri rifiuti (d.m. 3/6/2014 art.8,c.1,lett. b)
Classe: unica
Data inizio: 24/05/2006
Data scadenza: 18/12/2022

Categoria: 4 - raccolta e trasporto di rifiuti speciali non pericolosi
Classe: d - quantita' annua complessivamente trattata superiore o uguale a 6.000 t. e
inferiore a 15.000 t.
Data inizio: 15/05/2017
Data scadenza: 15/05/2022

Categoria: 5 - raccolta e trasporto di rifiuti pericolosi
Classe: f - quantita' annua complessivamente trattata inferiore a 3.000 t.
Data inizio: 15/05/2018
Data scadenza: 15/05/2023

Categoria: 8 - intermediazione e commercio di rifiuti senza detenzione dei rifiuti stessi
Classe: f - quantita' annua complessivamente trattata inferiore a 3.000 t.
Data inizio: 13/04/2017
Data scadenza: 13/04/2022

Abilitazioni

imprese di pulizia fasce di classificazione delle imprese di pulizia (dm n. 274/1997 art. 3)
volume d'affari fino ad euro 2.065.828
Data denuncia: 22/11/2005
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 8  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. BO/4 VIA GIULIO GOLINI 61 CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)  CAP
40024

Unita' Locale n. BO/5 VIA EMILIA PONENTE 5648 CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)
CAP 40024

Unita' Locale n. BO/6 VIA EMILIA PONENTE 5668 CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)
CAP 40024

Unita' Locale n. BO/4 Deposito
Data apertura: 15/04/2011

indirizzo CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)
VIA GIULIO GOLINI 61 CAP 40024

Classificazione ATECORI 2007
dell'attività
(classificazione desunta dall’attività
dichiarata)

Codice: 49.41 - trasporto di merci su strada
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

Unita' Locale n. BO/5 Deposito
Data apertura: 12/10/2017

indirizzo CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)
VIA EMILIA PONENTE 5648 CAP 40024

Classificazione ATECORI 2007
dell'attività (fonte Agenzia delle
entrate)

Codice: 49.41 - trasporto di merci su strada
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

Unita' Locale n. BO/6 Deposito
Data apertura: 22/01/2019

indirizzo CASTEL SAN PIETRO TERME (BO)
VIA EMILIA PONENTE 5668 CAP 40024

Classificazione ATECORI 2007
dell'attività (fonte Agenzia delle
entrate)

Codice: 49.41 - trasporto di merci su strada
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

 9  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 03/10/2019
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